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NOTIZIARIO N° 22 Ai Coordinamenti Nazionali FLP

Alle OO.SS. Federate alla FLP

Alle Strutture periferiche FLP

Ai Responsabili FLP

Ai Componenti delle RSU
LORO SEDI

ep.c. Alla Confederazione U.S.A.E.
ROMA

COMPARTO SCUOLA
Ritardi pagamenti e risorse alle scuole

In riferimento ai numerosi quesiti ed alle lamentele che ci pervengono sui ritardi con cui
vengono attribuite le risorse alle scuole ed i compensi al personale previsti dal Contratto,
comunichiamo che una verifica fatta presso il MIUR ha dato i seguenti risultati:

1) risorse contrattuali: non c'é stata alcuna riduzione ed il MIUR afferma di aver accreditato alle
Direzioni Regionali le cifre che si riferiscono al fondo di istituto, alle funzioni obiettivo e
aggiuntive ed agli incrementi del fondo stabiliti nel CCNL 2000-2001. Domani sara sottoscritto
definitivamente I'Accordo per I'attuazione dell'art.18 del suddetto contratto, che riguarda il salario
accessorio per i supervisori e per il personale della scuola utilizzato in altri compiti.

Se le singole scuole non hanno avuto ancora accreditate le risorse di competenza, occorre fare una
verifica preventiva presso le Direzioni Regionali;

2) pagamento degli esami di maturita: il MIUR afferma che lo stanziamento, a suo tempo
stabilito, e sufficiente e che i compensi sono stati liquidati; € comunque in atto una verifica, per cui
sara opportuno segnalare i problemi ancora non risolti;

3) spese per il funzionamento delle scuole: ci sono state consistenti riduzioni per gli anni
finanziari 2002-2003, a seguito del Decreto del ministro Tremonti;

4) pagamento dei compensi per i membri delle commissioni d'esame di abilitazione e di
concorso: il MIUR conferma che attualmente non ci sono fondi a disposizione e che la richiesta é
stata inviata al Ministero dell'Economia. Continuando a dissentire nettamente da tale impostazione,
consigliamo agli interessati di avviare le procedure di contenzioso, essendo evidente che una
prestazione effettuata e certificata deve comunque essere retribuita. Ricordiamo a questo proposito
che il nostro Ufficio legale ha predisposto e inviato alle sedi provinciali i moduli necessari, a
cominciare da quello per la diffida.
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Infine, rispetto alla possibilita che alcuni dirigenti non intendano attuare completamente il
Piano dell'offerta formativa perché le risorse non sono materialmente pervenute alla scuola,
ricordiamo che si tratta di un atteggiamento illegittimo; come abbiamo piu volte sottolineato, le
risorse contrattuali sono garantite da leggi ed il Piano dell'offerta formativa va elaborato sulla base
delle risorse previste.

Se poi le risorse tardano ad arrivare alle scuole, & un altro problema che si risolve con gli
strumenti del contenzioso.

L’UFFICIO STAMPA



