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Prot. n. 216/FLP/2003 Roma, 28 febbraio 2003
NOTIZIARIO N° 18 Alle OO.SS. federate alla FLP

Ai  Coordinamenti Nazionali FLP

Alle strutture periferiche FLP

Ai  Responsabili FLP

Ai  Componenti delle RSU
LORO SEDI

e p.c. Alla Confederazione U.S.A.E.
ROMA

Sottoscritta oggi I'ipotesi di
CCNL comparto Ministeri 2002-2005.

“UN CONTRATTO A PERDERE!", il commento a caldo

della delegazione FLP presente al tavolo che non ha siglato I’intesa.

Dopo una trattativa no-stop durata 30 ore, nella tarda mattinata, TARAN é riuscita a
far sottoscrivere I' ipotesi di CCNL relativa al comparto Ministeri (quadriennio 2002-2005).

La FLP, unitamente ad altre sigle autonome (RdB e Cisal), nonostante gli sforzi
prodotti per modificare i vari testi succedutisi durante la lunga ed estenuante trattativa, ha
ritenuto di non sottoscrivere il CCNL, in quanto lo stesso non ha accolto le proposte piu
gualificanti contenute nella sua piattaforma rivendicativa.

Per cui l'intesa é stata sottoscritta da: CISL, CGIL, UIL, UNSA e Confederazione
UGL.

La FLP nell’astenersi dal sottoscrivere l'ipotesi di contratto, ha presentato apposita
nota all’accordo, contenente le motivazioni del proprio dissenso, che si allega in copia.

La FLP, cosi come ribadito nella predetta nota, ha deciso - responsabilmente - di
sottoporre l'intesa contrattuale all’attenzione dei lavoratori, affinché gli stessi, tramite lo
strumento del referendum, possano esprimere le loro considerazioni in merito, che sarnno
attentamente valutate dalla Segreteria Generale per le consequenziali valutazioni e
decisioni.

Per la consultazione del testo dell'ipotesi di contratto sottoscritta, ci si puo collegare
direttamente al sito ARAN www.aranagenzia.it .

Si pregano pertanto tutte le strutture nazionali e territoriali di settore e di comparto
di attivarsi per procedere a promuovere la consultazione sui singoli posti di lavoro.

La Segreteria Generale FLP resta a disposizione per ogni forma di supporto che
dovesse essere necessaria al raggiungimento dell’obiettivo suddetto.

L’'UFFICIO STAMPA




