
  

               Federazione Lavoratori Pubblici  
 

       e Funzioni Pubbliche 
 
 

 
00187 ROMA – Via Piave 61           sito internet: www.flp.it  Email: flpposta@SoftHome.net  
tel. 06/42000358 – 06/42010899 
fax. 06/42010628 – 06/23318983 – 06/23318985                  Segreteria Generale 
 
Prot. n. /FLP/2003       Roma,  21 febbraio 2003 

 
NOTIZIARIO N° 16     Alle OO.SS. Federate alla FLP 

Ai Coordinamenti Nazionali FLP 
        Alle strutture Periferiche FLP 

      Ai Responsabili FLP 
        Ai Componenti delle RSU 

    LORO SEDI 
 

e p.c.  Alla  Confederazione U.S.A.E. 
ROMA 

 
 
 

CONTRATTO NAZIONALE  
COMPARTO MINISTERI 
Ultime notizie sullo stato della trattativa 

 
Il 19 febbraio è ripartita la trattativa all’ARAN per il rinnovo contrattuale del Comparto 

Ministeri valido per il quadriennio 2002-2005 (parte giuridica)  e per il biennio 2002-2003 (parte 
economica).  

 
La riunione è stata aggiornata a martedì 25 ore 09,30. 
 
In tale data è stata consegnata alle OO.SS. una prima bozza di testo che non prevede ancora 

l'analisi del nuovo ordinamento professionale e gli altri argomenti del rinnovo contrattuale che 
dovranno essere trattati per giungere, in breve tempo (si spera), alla chiusura del contratto.  

 
In merito al riordino dell’Ordinamento Professionale la FLP ha ribadito la necessità di 

operare una nuova riclassificazione dei lavoratori Ministeriali, come previsto nella nostra 
piattaforma contrattuale (consultabile anche sul nostro sito internet: www.flp.it ) mediante 
l’istituzione dell’area D e il reinquadramento di tutto il personale attualmente inquadrato delle aree 
A, B e C nell’area immediatamente superiore, come già avvenuto nei comparti Sanità ed Enti 
Locali. 

 
Temiamo, viceversa, che l’ARAN e le altre OO.SS. mirino ad accordarsi per far passare 

soltanto una bozza "tesa a superare lo scoglio della sentenza della Corte Costituzionale", con il 
rischio di un ulteriore peggioramento della situazione giuridica del personale. 
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Per quanto riguarda la proposta economica fattaci dall’ARAN essa è pari effettivamente a 
96,31 euro lordi (e non ai 105 euro virtuali (203.400 lire) strombazzati, che i lavoratori vedranno 
solo in parte in busta paga, in quanto: 

 
1) 16.900 lire serviranno a finanziare l’accorpamento dell’I.I.S. (contingenza) allo stipendio 

tabellare (e quindi è una partita di giro che non vedremo in busta paga); 
2) Aumento dal 1 gennaio 2002 di Lire 68.800 medie procapite + lire 19.500 rispetto alla 

rivalutazione indennità Amministrazione; 
3) Aumento dal 1 gennaio 2003 di ulteriori lire 76.700 medio procapite + lire 21.500 lire 

lorde per incrementare il salario di produttività, e quindi salario variabile, incerto e 
discrezionale. 

 
Per cui, in pratica, avremmo effettivamente un aumento di 145.500 lire medie lorde di 

incremento sullo stipendio base (che al netto delle ritenute e delle tasse si concretizzano nella 
favolosa cifra di circa 90.000 lire (46,46 euro) per un livello B3) e di 21.500 lire lorde che 
dovrebbero confluire nel F.U.A. per pagare salario accessorio, corsi ed eventuali reinquadramenti 
del personale. 

 
Si precisa che i calcoli sono riferiti in lire in quanto entrano in gioco, nel calcolo degli 

aumenti, le differenze tra l'inflazione programmata e quella reale riferite all'anno 2001, per cui per 
semplicità è stato calcolato tutto in lire. 

 
Vi terremo informati sugli ulteriori sviluppi. 
 
Vi alleghiamo, in e-mail, la bozza dell’ARAN consegnataci il 19 febbraio. 

 
 
      L’UFFICIO  STAMPA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


