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Alle OO.SS. federate alla FLP

Alle strutture periferiche FLP

Ai  Responsabili FLP

Ai  Componenti delle RSU
LORO SEDI

e p.c. Alla Confederazione U.S.A.E.
ROMA

MINISTERO INTERNO

Adeguamento indennita di amministrazione
Al e missioni per situazioni di emergenza

A seqguito delle numerose segnalazioni pervenuteci in merito al mancato aggiornamento ai
colleghi inquadrati nella posizione economica Al dell'indennita di amministrazione, che veniva
corrisposta sulla base dell’ormai abrogato 11° livello retributivo, abbiamo chiesto un rapido
intervento chiarificatore da parte Dell’amministrazione.

Con la circolare Prot. n.3/388/1 del 14.01.2003, che si trascrive di seguito,
I'Amministrazione ha dato disposizioni alle Direzioni Provinciali del Tesoro per risolvere
positivamente il problema.

Ministero dell'Interno

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI
Ex Divisione 111 Personale in Servizio

OGGETTO: Adeguamento indennita di Amministrazione personale inquadrato nella posizione
economica Al.

Sono pervenute all'Ufficio scrivente varie istanze del personale appartenente ai ruoli
dell’Amministrazione Civile dell'Interno che pur essendo inquadrato nella posizione economica Al
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percepisce l'indennita di Amministrazione relativa al Il livello retributivo. Al riguardo si precisa che
con il CCNL sottoscritto in data 16/02/1999 é stato introdotto il nuovo sistema di classificazione del
personale in Aree Funzionali ex Legge 312/80 siano ricompresse nella nuova posizione economica
Al, si richiede ai Dipartimenti Provinciali del Ministero dell'Economia e delle Finanze in indirizzo
di attribuire al personale interessato, qualora non provveduto, le differenze tra l'indennita di
Amministrazione del Il livello e quella effettivamente spettante (posizione economica Al ex IlI
livello), tenendo presente che la decorrenza di tale disposizione e riferita alla data di sottoscrizione
del citato CCNL. Gli Uffici in indirizzo sono pregati di portare a conoscenza di quanto sopra
esposto al personale interessato.

IL DIRIGENTE
(Pizzo)

MISSIONI PER ESIGENZE CONNESSE A SITUAZIONI DI EMERGENZA

Si trascrive la circolare Prot. n. AGP/M22206/5 del 10.12.2002 relativa alla disponibilita di essere
inviati in missione per le esigenze connesse a situazioni di emergenza.

* * *

Ministero dell*Interno
DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI
Direzione Centrale per le Risorse Umane

OGGETTO: Disponibilita ad essere inviati in missione per le esigenze connesse a situazioni di
emergenza.

Al fine di poter disporre di un elenco di personale dell'Amministrazione Civile dell'Interno da
inviare in missione per le esigenze connesse a situazioni di emergenza che coinvolgono questo
Dicastero, si prega di voler comunicare i nominativi dei dipendenti, distinti per qualifica, disponibili
ad essere inviati in missione per limitati periodi di tempo nelle sedi ove si manifestino tali esigenze,
avendo cura di comunicare tempestivamente le eventuali variazioni sopravvenute.

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
(Malinconico)

L’UFFICIO STAMPA



