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MODULARIO Mod. 14

DIFESA -9

4° REPARTO - 10* DIVISIONE

Prot. N. E/io/gomm\ R Q,Q/G//LGOB

OGGETTO: CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO COMPARTO DEI MINISTERI -
QUADRIENNIO NORMATIVO 2002/2005 - BIENNIO ECONOMICO 2002/2003.

Elenco degli indirizzi in allegato

Si comunica che sul sito internet dell’ARAN www.aranagenzia.it ¢ stato pubblicato il
Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale dipendente del comparto dei Ministeri
per il quadriennio normativo 2002/2005 ed il biennio economico 2002/2003, sottoscritto in data
12 giugno 2003.

Nel rimandare al sito predetto per la lettura del C.C.N.L., si evidenzia che:

- ai sensi dell’art. 20, commi 2 e 5 di detto contratto gli stipendi tabellari derivanti dall’art. 2
comma 2 del C.C.N.L. del 21.2.2001 sono incrementati dal 1-1-2002 e dal 1-1-2003 dei
seguenti importi mensili lordi, per 13 mensilita e devono intendersi comprensivi dell’indennita
di vacanza contrattuale prevista dall’art. 2, comma 6, del C.C.N.L.:

INCREMENTI MENSILI DELLA RETRIBUZIONE TABELLARE

TABELLA A
Argg e TABELLARE
posizioni
01-gen-2002 01-gen-2003

Ispettore Generale r.e. 59,50 66,30
Direttore Divisione r.e. 55,30 61,60
C3-8 47,90 53,40
C3 47,90 53,40
C2 43,60 48,60
C1-8 39,80 44,40
C1 39,80 44,40
B3-S 36,50 40,61
B3 36,50 40,61
B2 34,30 38,20
B1 32,60 36,30
A1-8 30,90 34,40
A1l 30,90 34,40




ai sensi dell’art. 20 comma 3, I’indennita integrativa (IIS) di cui alla tabella A allegata al CCNL
del 16 maggio 2001, cessa di essere corrisposta come singola voce della retribuzione ed ¢
conglobata nella voce stipendio tabellare. Detto conglobamento non ha effetti diretti o indiretti
sul trattamento economico complessivo fruito dal personale in servizio all’estero in base le
vigenti disposizioni.

gli stipendi a.l. per 12 mensilitd comprensivi dei suindicati aumenti e del conglobamento
dell’L.L.S. risultano pertanto essere i seguenti

NUOVA RETRIBUZIONE TABELLARE

TABELLA B
Areee DAL 01-gen-2002 DAL 01-gen-2003
posizioni
Ispettore Generale r.e. 18.899,48 26.667,22
Direttore Divisione r.e. 17.178,86 24.784,21
C3-8 15.667,74 22.949,97
C3 14.190,15 21.472,38
C2 12.417,72 19.546,16
C1-8 11.558,70 18.537,36
c1 10.876,46 17.855,12
B3-S 10.548,16 17.406,52
B3 9.487,87 16.346,23
B2 8.598,99 15.375,22
B1 7.906,16 14.619,38
A1-8 7.725,15 14.373,71
A1 7.194,75 13.843,31

Of) yalore a decorrere dal 1-1-2003 comprende ed assorbe I’Indennita Integrativa Speciale.

0/0



ai sensi dell’art. 22 di detto contratto gli importi dell’indennitd di amministrazione sono
incrementati dei seguenti importi mensili lordi, per 12 mensilita:

Tabella D

Incrementi mensili dell'Indennita d"amministrazione

Valovi in Baiw da cornspondere per 12 mensilith

Ministero Comunicazioni - ex Ministero Lavoro - ex Ministero Tesoro e Bilancio
ex Ministero Finanze - Ministero Difesa - Ministero Interno - ex Ministero Industria
ex Ministero Ambiente - ex Ministero Lavori Pubblici
ex Ministero Pubblica Istruzione
Ministero Politiche Agricole - Ministero Affari Esteri

Posizione Incremento Ridetermincdo (I)
econ oHtica dal 1.1.62 dal 1.1.63
Ispetiore Generale re. 27,80 29,00
Diretiore Divisione r.e. 26,60 27,20
C3-5 20,80 21,80
c3 20,80 21,80
c2 18,60 19,60
Cl-S 16,60 17,40
Cl 16,60 17,40
B3-% 14,60 15,40
B3 14,60 15,40
B2 13,20 13,80
Bl 11,80 12,40
Al-S 10,60 11,20
Al 10,60 11,20

O Ilvalore a decorrere dal 1.1.2003 comp rende ed assoxrbe l'incremento corrisposto dal 1.1.2002.

Poiché il contratto ¢ immediatamente operativo i Comandi e gli Enti in indirizzo sono quindi
autorizzati a provvedere a tutti gli adempimenti utili per la corresponsione di detti incrementi,
comprensivi degli emolumenti arretrati.

d’or
IL CAPO 4 PARTO
(Dirig. dr E SIMONI)



