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ELENCO DEGLI INDIRTZZT IN AILEGATO

Oggetto: Collocamento a riposo del personale civile femminile.

Al fine di chiarire eventuali dubbi interpretativi in relazione all’etd prevista per il
collocamenta a riposo del personale civile di sesso femminile, =i fa presente che Uart. 2,
comma 21 della legge 8/3/1995, n. 335 “Riforma del zistema pensionistico ohbligatorio
e complementare” ha disposto che “con effetto dall’l/1/19986, le lavoratrici iscritte alle
forme esclusive dell’assicurazione generale obbligatoria per linvalidita, la vecchiaia ¢ i
superstiti al compimento del sessantesimo anno di etd, possonc conseguire il
trattamenio pensionistico secondo le regole previste dai singeli ordinamenti di
appartenenza per il pensionamento di vecchiaia ovvere per il collocamenta a riposa per
raggiunti limiti di eta”.

Da guanto sopra deriva il superamento della previgente distinzione tra
dipendentt appartenenti alle ex categarie delle “operaie” - per le quali era gia
riconosciuto il limite di eta det 60 anni - e dipendenti appartenenti alle ex categorie
delle impicgate - per le gquali ultime, invece, Peta per il collocamento a ripose era fissata
in 65 anni.

t
~ Resta ferma, peraitre, in applicazione della legge 9/12/1977, n. 903 “Parith di
trattaments tra uomini e denne in materia di lavero®, la facoltd, riconosciuta a tutta il
personale civile femminile, di presenlare all’ente di servizio, almeno tre mesi prima del
compimento del sessantesimo anno di etd, apposita domanda per continuare a prestare
servizio fing al sessantacinquesimo anno di eta.
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