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A ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO

- OGGETTO: Indennita di rischio ex D.P.R. 146/75.

Seguito circolare n. E/12-10729 del 10.12.2001

Continuano a pervenire alla D.G. scrivente proposte e richieste di riconoscimento, mediante
provvedimento formale, dell’indennita in oggetto.

Al riguardo, premesso che con I'entrata in vigore del C.C.N.L. sottoscritto in data 16.2.99,
che ha previsto all’art. 31 la costituzione del Fondo Unico di Amministrazione, sono confluiti su tale
fondo anche gli stanziamenti relativi al pagamento dell’indennita in questione, si rammenta, al fine di
evitare I"inutile invio di documentazione, che la procedura amministrativa precedentemente adottata
che prevedeva I’emanazione di apposito D.M. — si pone pertanto ormai in contrasto con il mutato
assetto normativo.,

Pertanto, come disposto con I’Accordo relativo al F.U.A. 1999 (v. circ. n. E/12/54 del
7.10.99) confermato dal C.C.N.L 1998/2001 — Titolo V — Capo 1°-, (v. circ. n. A33/D.G. del .
7.7.2000) per eventuali fattispecie rischiose non forinalizzate si dovra ricorrere al Fondo di Sede, a
meno che, come previsto dall’Accordo del F.U.A. 2001 sottoscritto il 30.7.2001 (v. cire. n. E/12-
72653 dell’1.8.2001) I'esigenza sia stata segnalata in occasione del monitoraggio per le particolari
posizioni di lavoro di cui alle circolari n. E/12/24 del 26.2.2001 e n. E/12-66969 dell’11.7.2001.

In tal caso la remunerazione delle situazioni lavorative di rischio dovra avvenire - sulla base
di quanto stabilito in contrattazione locale - nell’ambito della somma complessivamente a
disposizione dell’Ente per le particolari posizioni di lavoro, indicata nell’elenco allegato alla circolare
n. E/12-10729 del 10.12.2001.

Per quanto sopra si comunica che alla documentazione eventualmente trasmessa non puod

essere dato ulteriore seguito.
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