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DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE
4° REPARTO - 12 DIVISIONE

Prot. N. 1’-7!"{ = JES&’-& Roma, -
E.6 NOV.20

OGGETTO : Onnicomprensivita del irattamento economico del personale dirigente.

Seguito circolare n. E/12/61 del 23 maggio 2001.

-

Facendo seguito alla circolare n.* E/12/61 in data 23 maggio 2001, avente pari oggeiic
trasmette, per opportuna informazione, la circolare n.° 3368/01/RUD/P/CM in data
settembre 2001 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimenio della Funzi
Fubblica, Ufficio del Ruolo Unico “Onnicomprensivita del trattamento economico dei dirig
- Artt. 14 ¢ 37 del CCNL - Area I della dirigenza, quadriennio 1998-2001. Chiarimenti® cor
quale & stato ribadito il principio della onnicomprensivitd del trattamento economico
personale dirigentc nonché sono stati confermati le modalita ed it capitolo - gia indicati
circolare a seguito - per versare i compensi altrimenti liquidati direttamente al persor
dirigente per incarichi aggiuntivi.

Si coglic I"occasione per chiarire che eventuali compensi spettanti ai dirigenti di IT fas
incaricati di funzioni dirigenziali generali vanno versati sul capitolo 3413 facendo riferime
all’articolo 1.

IL DIRETTORE GENERALE

{Dir. Gen. Dr. iin LUCIDI)
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