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Prot.n.  1233 /SN                                                                                       Roma 12 aprile 2002 
(nota redatta da Giancarlo PITTELLI) 
 
OGGETTO: corsi-concorsi per il personale civile della Difesa. 
 

A SEGRETERIE IR/R - PROV.LI - AZIENDALI LORO SEDI

                       CONSIGLIERI NAZIONALI LORO SEDI
^^^^^^^^^ 
 
1. I corsi –concorsi riservati al personale civile della Difesa per l’accesso alla ex 5^ q.f., sono 

ormai arrivati alle battute conclusive del percorso previsto dall’accordo nazionale 
dell’ottobre 1997. La partecipazione ai “corsi di riqualificazione”, a cui sono ora chiamati i 
colleghi collocati in posizione utile nelle graduatorie e che si svolgeranno con le modalità 
previste dall’accordo nazionale  del 22.3.2001 (già inviato a tutte le strutture sindacale dalla 
nostra O.S.), ne costituisce infatti l’ultima tappa. 

 A tal proposito, si deve ora segnalare che l’Amministrazione pare abbia deciso di 
calendarizzare a far data dal 20 maggio p.v. , a Roma presso l’Ergife Hotel, i corsi di 
riqualificazione per l’accesso ai profili tecnici (tra i quali quello di “addetto ai personal 
computer”), che avranno una durata di due settimane  ed una articolazione che prevede la 
prima settimana destinata alla trattazione delle materie della cosiddetta area generale 
(rapporto di pubblico impiego; CC.CC.NN.LL.-Comparto Ministeri; contrattazione collettiva 
e relazioni sindacali; ristrutturazione Difesa e nuovo ordinamento) e la seconda alla 
trattazione delle specifiche materie di indirizzo professionale ed eventuali esercitazioni 
pratiche connesse (solo per alcuni profili, tra i quali quello di infermiere professionale, 
questa seconda settimana di corsi dovrebbe essere organizzata a CIVILSCUOLADIFE). 

 
2. Per quanto attiene ai corsi di riqualificazione per l’accesso ai profili amministrativi della ex

5^ q.f., si deve segnalare che la graduatoria definitiva al corso-concorso di “operatore 
amm.vo contabile” dovrebbe essere licenziata dalla Commissione entro il corrente mese di 
aprile. 

  In tal caso il relativo corso di riqualificazione, della durata però di una sola settimana, 
potrebbe essere attivato contestualmente a quello dei “tecnici” e dunque sempre all’Ergife 
Hotel e a partire dal 20 maggio p.v.. 

 
3. Nel far riserva di ulteriori informazioni in merito, si ricorda che, in relazione all’accordo 

successivo tra OO.SS. nazionali e AD. sottoscritto in data 06.07.99, “ai corsi di 
riqualificazione saranno ammessi i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di merito 
in numero pari ai posti messi a concorso aumentato del  20%” (la sottolineatura è di chi 
scrive), come disposto dall’art. 4 del Decreto Direttoriale datato 16.9.99 pubblicato nella 
G.U. n. 76 del 24.09.99 (D.D. recante modificazioni ai bandi di modalità attuativa B). 

 
4. L’occasione è utile altresì per comunicare che sono pervenuti da Persociv i decreti di 

modifica delle graduatorie dei concorsi per l’accesso ai sottonotati  profili: 
- assistente amministrativo della ex VI q.f. – percorso B; 
- autista meccanico specializzato della ex VI q.f. – percorso B; 
- assistente tecnico di laboratorio della ex VI q.f. – percorso B, 

 che vengono trasmesse in copia con la presente a tutte le Segreterie IR/R e saranno poi 
inserite nel nostro sito Web. 

 
 Cordialissimi saluti. 

LA SEGRETERIA NAZIONALE

SNAD 
Sindacato 
Nazionale 
Autonomo 
Difesa 

00185 Roma 
Piazza Dante, 12 int.4
Tel. 06-77201726 
Fax 06-77201728 
E-MAIL: 
snad.nazionale 
@virgilio.it  
 

Segreteria Nazionale 
 
 
 


		2002-06-09T18:10:49+0200
	SNAD Cisal




